
 

CITTA’ DI BIELLA 

PROVINCIA DI BIELLA 

MEDAGLIA D’ORO AL VALOR MILITARE 

SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE 

 

 

PROCEDURA PER L’UTILIZZO DI GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI DI ALTRI ENTI PER 

L’EVENTUALE ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PER N. 4 POSTI DI AGENTE 

DI POLIZIA MUNICIPALE – CATEGORIA C - DA ASSEGNARE AL COMANDO DI POLIZIA 

MUNICIPALE. 
 

 

 

ESITO PROCEDURA 

 

Si rende noto che con determinazione n. 2756 del 19/09/2019 del Dirigente del Servizio 

Risorse Umane e Organizzazione si è preso atto dell’esito infruttuoso della procedura relativa alla 

disponibilità all’utilizzo di graduatorie di concorsi pubblici di altri enti per l’effettuazione di eventuali 

assunzioni a tempo pieno e indeterminato per n. 4 posti di Agente di Polizia Municipale – Categoria C - da 

assegnare al Comando di Polizia Municipale, non essendo pervenuta alla data del 28/08/2019 alcuna istanza 

di partecipazione. 

 

Biella, 19/09/2019  

 

 

F.to IL DIRIGENTE  

(FATONE D.ssa Angelina) 

 


