
 

 

OGGETTO: INTERROGAZIONE A RISPOSTA ORALE 

 

I sottoscritti Consiglieri Comunali Antonio Ramella Gal e  Andrea Foglio Bonda del gruppo “Buongiorno Biel-

la” 

PREMESSO CHE 

Sul sito del Comune di Biella la pagina relativa a “Trasparenza, valutazione, merito” , non risulta aggiornata, 

in particolare per quanto riguarda la tabella che indica il trattamento economico dei dirigenti, ferma al 

2010. 

CONSIDERATO CHE  

offrire alla cittadinanza un’informazione non solo trasparente ma puntuale ed aggiornata, è uno degli ele-

menti cruciali e di forza per garantire la legalità e lo sviluppo della cultura dell’integrità previsti dalla legge 

190/2012. In tal senso attuazione concreta del principio della trasparenza è la pubblicazione nel sito web di 

tutti quei dati e informazioni che rendano effettiva la conoscenza del funzionamento della pubblica ammi-

nistrazione. Si veda a questo proposito il “PROGRAMMA PER LA TRASPARENZA E L’INTEGRITA’ 2014 – 

2016”, pubblicato dal Comune di Biella sul sito istituzionale. 

 

Ciò premesso e considerato, i sottoscritti 

 

INTERROGANO IL SINDACO E L’ASSESSORE COMPETENTE 
 

 Per sapere se e in quali tempi verranno aggiornate le tabelle relative al trattamento economico dei di-

rigenti e dei consulenti per gli anni 2014 e seguenti; 

 Per sapere se, in relazione al  “PROGRAMMA PER LA TRASPARENZA E L’INTEGRITA’ 2014 – 2016”, 

sussistano altre aree per le quali l’aggiornamento risulti attualmente carente e/o difficoltoso. 

 

Biella, 25 settembre 2014. 



 

       PER BUONGIORNO BIELLA 

           Antonio Ramella Gal 

    Andrea Foglio Bonda 

 


