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OGGETTO: CONFERMA PROVVISORIA DEGLI INCARICHI DIRIGENZIALI
FINO AL 31/12/2019.

IL SINDACO

Richiamato il proprio provvedimento n. 4 del 11/06/2019 con il quale
sono stati confermati provvisoriamente per 3 mesi gli incarichi dirigenziali
attribuiti dal precedente Sindaco ai Dirigenti a tempo indeterminato, e
precisamente:

- Dincarico di direzione del Settore “Affari Generali e Istituzionali —
Cultura e Manifestazioni”, al Dirigente a tempo indeterminato, Dott.
Mauro DONINI;

- D’incarico di direzione del Settore “Risorse Umane Programmazione e
Organizzazione — Performance e Qualita-Servizio Asili Nido”, alla
Dirigente a tempo indeterminato, D.ssa Angelina FATONE;

" - Dincarico di direzione del Settore “Lavori Pubblici”
indeterminato, Arch. Graziano PATERGNANI;

, al Dirigente tempo

- T’incarico di direzione del Settore “Governo del Territorio, Ambiente,
Trasporti e Patrimonio”, al Dirigente tempo indeterminato, Arch. Alberto
CECCA;

Visti:
- il D.Lsg. 267 del 18/08/2000;
- il D.Lgs. 165 del 30/03/2001 ed in particolare Iart, 19;

Visto in particolare il contenuto dell'art. 50, comma 10, del D.Igs. 18
agosto 2000, n. 267, che testualmente dispone: “il Sindaco e il presidente della
provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e
definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le
modalita ed 1 criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e
regolamenti comunali e provinciali,
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Atteso che I’art. 109, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000 prevede:
“Gli incarichi dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, ai sensi dell’art. 50,
comma 10, con provvedimento motivato e con le modalita fissate dal regolamento
sull 'ordinamento degli uffici e dei servizi, secondo criteri di competenza
professionale, in relazione’ agli obiettivi indicati nel programma amministrativo del

9.

Sindaco o del Presidente della Provincia, ... ... ... ......omissis... .... :

Richiamati lo Statuto Comunale e il Regolamento sull’ordinamento
degli Uffici e dei Servizi;

Visto in particolare 1’art. 48 comma 8 del vigente Regolamento
sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi che prevede che “I’incarico dirigenziale
puo essere oggetto di rinnovo espresso e cessa in conseguenza del verificarsi di qualunque
causa di cessazione della carica del Sindaco. I dirigenti esercitano comunque la loro
Sfunzione fino a quando il Sindaco neoeletto abbia adottato provvedimento di conferma
dell’incarico dirigenziale o di assegnazione ad altro incarico dirigenziale.”

Ritenuto necessario procedere ad una ulteriore proroga provvisoria,
dalla data del presente provvedimento e fino al 31/12/2019 degli incarichi
dirigenziali in parola ai dirigenti a tempo indeterminato, nelle more
dell’effettuazione di ulteriori valutazioni per il conferimento definitivo degli stessi;

Dispone:

1)  di prorogare ulteriormente, dalla data del presente provvedimento e fino al
31/12/2019, nelle more dell’effettuazione di ulteriori valutazioni i seguenti
incarichi dirigenziali:

- D’incarico di direzione del Settore “Affari Generali e Istftuzidnali -
Cultura e Manifestazioni” al Dirigente a tempo indeterminato Dr. Mauro
DONINI;

- Pincarico di direzione del Settore “Risorse Umane Programmazione e
Organizzazione — Performance e Qualita-Servizio Asili Nido”, alla
Dirigente a tempo indeterminato D.ssa Angelina FATONE;

- T’incarico di direzione del Settore “Governo del Territorio, Ambiente,
Trasporti e Patrimonio” al Dirigente tempo indeterminato Arch. Alberto
CECCA;
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2)

3)

di prorogare ulteriormente I’incarico di direzione del Settore “Lavori -
Pubblici” al Dirigente tempo indeterminato Arch. Graziano PATERGNANI,
dalla data del presente provvedimento e fino al 30/11/2019, data di
cessazione dal servizio dello stesso; :

di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito web
istituzionale dell’Ente, nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

Biella, 01/10/2019

it

IL SINDACO
(Claudio CORRADINO)
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