Dati del mese di GENNAIO 2019 relativi alle percentuali di assenza del personale, a qualsiasi titolo verificatesi, suddivise per unita di livello dirigenziale, compresi i

dirigenti
Percentuale di assenza del
SETTORI/SERVIZI Percentuale di presenza del personale personale
AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI CULTURA E
MANIFESTAZIONI 83,92% 16,08%
SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E SERVIZI
INFORMATICI 81,98% 18,02%
SETTORE RISORSE UMANE - PROGRAMMAZIONE E
ORGANIZZAZIONE - PERFORMANCE E QUALITA'- SERVIZIO .
ASILI NIDO 80,54% 19,46%
SETTORE SERVIZI SOCIALI E POLITICHE EDUCATIVE 85,50% 14,50%
LAVORI PUBBLICI 85,58% 14,42%
GOVERNO DEL TERRITORIO, AMBIENTE, TRASPORTI,
PATRIMONIO 82,99% 17,01%
POLIZIA LOCALE - ATTIIVITA' PRODUTTIVE E PROTEZIONE
CIVILE 86,96% 13,04%

UNITA' ORGANIZZATIVA AFFERENTE AL SEGRETARIO
GENERALE 68,15% 31,85%



Dati del mese di FEBBRAIO 2019 relativi alle percentuali di assenza del personale, a qualsiasi titolo verificatesi, suddivise per unita di livello dirigenziale, compresi i

dirigenti
Percentuale di assenza del
SETTORI/SERVIZI Percentuale di presenza del personale personale
AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI CULTURA E
MANIFESTAZIONI 86,09% 13,91%
SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E SERVIZI
INFORMATICI 81,99% 18,01%
SETTORE RISORSE UMANE - PROGRAMMAZIONE E
ORGANIZZAZIONE - PERFORMANCE E QUALITA"- SERVIZIO
ASILI NIDO 82,31% 17,69%
SETTORE SERVIZI SOCIALI E POLITICHE EDUCATIVE 88,72% 11,28%
LAVORI PUBBLICI 85,48% 14,52%
GOVERNO DEL TERRITORIO, AMBIENTE, TRASPORTI,
PATRIMONIO 86,24% 13,76%
POLIZIA LOCALE - ATTIIVITA' PRODUTTIVE E PROTEZIONE
CIVILE 84,62% 15,38%

UNITA' ORGANIZZATIVA AFFERENTE AL SEGRETARIO
GENERALE 70,16% 29,84%



Dati del mese di MARZO 2019 relativi alle percentuali di assenza del personale, a qualsiasi titolo verificatesi, suddivise per unita di livello dirigenziale, compresi i

dirigenti
Percentuale di assenza del
SETTORI/SERVIZI Percentuale di presenza del personale personale
AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI CULTURA E
MANIFESTAZIONI 84,68% 15,32%
SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E SERVIZI
INFORMATICI 81,66% 18,34%
SETTORE RISORSE UMANE - PROGRAMMAZIONE E
ORGANIZZAZIONE - PERFORMANCE E QUALITA"- SERVIZIO
ASILI NIDO 78,71% 21,29%
SETTORE SERVIZI SOCIALI E POLITICHE EDUCATIVE 85,02% 14,98%
LAVORI PUBBLICI 84,19% 15,81%
GOVERNO DEL TERRITORIO, AMBIENTE, TRASPORTI,
PATRIMONIO 85,94% 14,06%
POLIZIA LOCALE - ATTIIVITA' PRODUTTIVE E PROTEZIONE
CIVILE 79,84% 20,16%

UNITA' ORGANIZZATIVA AFFERENTE AL SEGRETARIO
GENERALE 61,83% 38,17%



