Dati del mese di Dicembre 2013 relativi alle percentuali di assenza del personale, a qualsiasi titolo verificatesi,
suddivise per unita di livello dirigenziale, compresi i dirigenti.

SETTORI/SERVIZI

AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

ATTIVITA' FINANZIARIE

AFFARI DEL PERSONALE

POLIZIA MUNICIPALE/PROTEZIONE CIVILE

POLIZIA URBANA/SPORTELLO UNICO

CENTRO ELABORAZIONE DATI

ATTIVITA' SOCIO ASSISTENZIALI

ATTIVITA' CULTURALE - ISTRUZIONE

PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE

EDILIZIA PUBBLICA - IMPIANTI

Percentuale di presenza del
personale

79,86%

83,17%

82,79%

79,75%

84,38%

87,14%

80,49%

67,25%

79,33%

70,94%

Percentuale di assenza del
personale

20,14%

16,83%

17,21%

20,25%

15,62%

12,86%

19,51%

32,75%

20,67%

29,06%



