Documento di validazione della Relazione sulla Performance

11 Nucleo di Valutazione del Comune di Biella, ai sensi dell’art. 14 comma 4
lett. ¢) del D.lgs. 150/2009, ha preso in esame la “Relazione sulla Performance™ relativa
all’anno 2015, presentata dal Segretario Generale del Comune di Biella. in collaborazione
con 1 Dirigenti e con il supporto dell’Unita Organizzativa Controllo di Gestione. secondo
quanto previsto dal Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance. approvato
con deliberazione G.C. 160 del 19/05/2014:

Il Nucleo di Valutazione ha svolto il proprio lavoro di validazione della
Relazione finale sulla performance sulla base degli accertamenti che ha ritenuto opportuno
adottare, tenendo conto del grado di conformita della Relazione. al Piano della
Performance. adottato dal Comune di Biella, ai principi di qualita, comprensibilita,
attendibilita ¢ gradualita del processo di adeguamento ai contenuti del D.lgs. n. 15072009
nonché dei risultati ¢ degli clementi cmersi durante il monitoraggio delle varie fasi di

attuazione del Piano stesso, nonché del ciclo di gestione della performance:

Sulla base di quanto sopra, il Nucleo di Valutazione. ai sensi dell’art. 14.

comma 4, lett. ¢) e comma 6 del D.lgs. 150/2009:

VALIDA
la Relazione sulla Performance 2015 del Comune di Biella.
Biella, 25 maggio 2016
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