
Dati del mese di  Aprile 2012 relativi alle percentuali di assenza del personale, a qualsiasi titolo verificatesi, 
suddivise per unità di livello dirigenziale, compresi i dirigenti.

SETTORI/SERVIZI
Percentuale di presenza del 

personale
Percentuale di assenza del 

personale

AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI 83,83% 16,17% 100,00%

ATTIVITA' FINANZIARIE 88,17% 11,83% 100,00%

AFFARI DEL PERSONALE 87,07% 12,93% 100,00%

POLIZIA MUNICIPALE/PROTEZIONE CIVILE 83,86% 16,14% 100,00%

POLIZIA URBANA/SPORTELLO UNICO 88,82% 11,18% 100,00%

CENTRO ELABORAZIONE DATI 79,70% 20,30% 100,00%

ATTIVITA' SOCIO ASSISTENZIALI 75,91% 24,09% 100,00%

ATTIVITA' CULTURALE - ISTRUZIONE 80,47% 19,53% 100,00%

PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE 84,52% 15,48% 100,00%

EDILIZIA PUBBLICA - IMPIANTI 77,82% 22,18% 100,00%


