
Dati del mese di Dicembre 2014 relativi alle percentuali di assenza del personale, a qualsiasi titolo verificatesi, 

suddivise per unità di livello dirigenziale, compresi i dirigenti.

SETTORI/SERVIZI Percentuale di presenza del personale

Percentuale di assenza del 

personale

AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI - CULTURA E 

MANIFESTAZIONI CULTURALI 76,33% 23,67%

SETTORE ECONOMICO  - FINANZIARIO - PATRIMONIALE E 

SERVIZI INFORMATICI 81,93% 18,07%

SETTORE RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE - 

POLITICHE EDUCATIVE 68,03% 31,97%

SETTORE LAVORI PUBBLICI - INFRASTRUTTURE - SPORT 70,66% 29,34%

SETTORE PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE - AMBIENTE  

E TRASPORTI 85,00% 15,00%

SERVIZIO SOCIO ASSISTENZIALI 72,76% 27,24%

SETTORE SICUREZZA E ATTIVITA' ECONOMICHE 83,49% 16,51%

UNITA' ORGANIZZATIVA AFFERENTE AL SEGRETARIO 

GENERALE 82,14% 17,86%


