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TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO AL LAVORO PER NEO-

LAUREATI – ANNO 2016/2017: ESITO SELEZIONE ED AVVIO TIROCINI. 

 

 

 

 

Il giorno 06/04/2017 si sono svolti presso il Comune di Biella i colloqui finalizzati alla 

selezione dei candidati da avviare ai tirocini extracurriculari per n. 3 neolaureati. 

 

 All’esito dei colloqui sono state redatte le seguenti graduatorie che tengono conto dei 

punteggi e dei criteri di precedenza previsti dall’avviso di selezione, che qui si 

pubblicano: 

 

PROGETTO 1 “EDILIZIA PUBBLICA e IMPIANTI”: 

1. CHIAPPONE Jonathan con punti 80 - con diritto di precedenza perché residente a Biella; 

2. BERTUZZI Erica con punti 67,5 - residente nel territorio della Provincia di Biella; 

3. BULLITA Martina con punti 66,5 - residente nel territorio della Provincia di Biella; 

4. URBAN Francesco con punti 64 - residente nel territorio della Provincia di Biella; 

5. CECCHINI Alberto con punti 60,50 - residente nel territorio della Provincia di Biella; 

6. GUIDA Giulia Michela con punti 83 - residente fuori dal territorio della Provincia di Biella. 

 

 

PROGETTO 2 “STRADE”: 

1. CECCHINI Alberto con punti 63,50; 

2. URBAN Francesco con punti 63; 

3. BERTUZZI Erica con punti 57. 

 

 

PROGETTO 3 “PARCHI E GIARDINI”: 

1. BURATTO Massimo con punti 97; 

2. GROSSO Luciano con punti 94 

3. URBAN Francesco con punti 65; 

4. CECCHINI Alberto con punti 61,50 

5. BERTUZZI Erica con punti 58. 

 Risultano pertanto vincitori i seguenti candidati: 

 

PROGETTO 1 “EDILIZIA PUBBLICA e IMPIANTI”: 



CHIAPPONE Jonathan. 

 

PROGETTO 2 “STRADE”: 

CECCHINI Alberto. 

 

PROGETTO 3 “PARCHI E GIARDINI”: 

BURATTO Massimo. 

 

 

 

 

Biella, 19 Aprile 2017  

 

 

F.to IL  DIRIGENTE 

(FATONE D.ssa Angelina)  

 


