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                           PROT. INT. 418/2018 

 

 
L’ECONOMO 

(Dr. Alberto POLLO) 

 

 

 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 

N° 770/EC DEL 08/11/2018 

         

 

OGGETTO: approvazione dei verbali delle operazioni di gara e aggiudicazione del servizio di 

copertura assicurativa, polizza All Risk, alla Società Generali Italia S.p.A., 

Agenzia di Biella.  

 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO ECONOMICO-FINANZIARIO 

 

PREMESSO: 
• che con propria determinazione dirigenziale n° 332 del 24.04.2018, si è stabilito di procedere 

all’appalto di servizio di copertura assicurativa, polizza All Risk, tramite procedura negoziata ex 

art. 36, comma 2, lettera b), D.lgs. 50/2016; 

• che con il medesimo atto si è stabilito di aggiudicare la gara mediante il criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 95, comma 3, lettera a), del D.lgs. 50/2006; 

• che sono stati determinati gli elementi indicativi del contratto, i soggetti ammessi e i requisiti di 

partecipazione; 

• che essendo l’importo complessivo previsto pari a euro 175.933,00 è stata seguita la procedura 

prevista per gli appalti di servizio sotto soglia comunitaria. 

   

CONSIDERATO che alla scadenza del termine per la presentazione delle offerte, ovverosia il 

giorno 14 settembre 2018 alle h. 12.00, sono pervenute all’Ente tre buste contenenti le proposte 

della Società Reale Mutua di Assicurazioni S.p.a., Generali Italia S.p.a. e della Società UnipolSai 

S.p.a.. 

 

VALUTATE le rispettive proposte tecniche ed economiche nonché la regolarità della 

documentazione amministrativa richiesta nelle sedute pubbliche del 17 settembre 2018 e del 28 

settembre 2018 e nella seduta privata del 20 settembre 2018. 

 

CONSIDERATO che la Società Generali Italia S.p.a. non indicava all’interno della scheda 



dell’offerta economica, sebbene previsto, i costi della manodopera e gli oneri aziendali concernenti 

l’adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, veniva in un 

primo momento estromessa dalla gara con provvedimenti del R.U.P. n° 57220 e n° 57866 

rispettivamente del 01 e 02 ottobre 2018; preso atto, però, delle ultime sentenze giurisprudenziali, 

tra cui quelle del TAR Piemonte (n° 750 del 14 giugno 2018 e n° 1033 del 18 settembre 2018) e 

quella del Consiglio di Stato (n° 2554 del 27 aprile 2018), veniva emesso dal R.U.P. un ulteriore 

provvedimento, in autotutela, n° 60249 del 12 ottobre 2018 di riammissione alla procedura di 

appalto. 

 

VISTI i verbali di gara n° 1, 2 e 3, redatti dal RUP e dalla Commissione Giudicatrice in data 17 

settembre 2018, 20 settembre 2018 e 28 settembre 2018, allegati alla presente determinazione per 

costituirne parte integrante e sostanziale, nonché i provvedimenti redatti dal R.U.P. n° 57220, n° 

57866 e n° 60249 rispettivamente del 01, 02  e 12 ottobre 2018, dai quali risulta che la gara è stata 

aggiudicata alla Società Generali Italia S.p.a., con sede legale a Mogliano Veneto (TV), via 

Marocchesa n° 14, partita IVA 00885351007, agenzia Generale di Biella, con sede in via P. Micca 

n° 31 a Biella, con un punteggio pari a 93,52 punti, avendo la Società Unipolsai Assicurazioni S.p.a. 

ottenuto un punteggio pari a 91,79 punti e la Società Reale Mutua di Assicurazioni S.p.a. ottenuto un 

punteggio pari a 63,43 punti. 

 

CONSIDERATO, altresì, che si è dovuto ricorrere alla verifica della congruità dell’offerta in 

quanto, ai sensi dell’art. 97, comma 3, i punti relativi al prezzo (30,00) e i punti relativi agli altri 

elementi di valutazione (63,52), sono stati entrambi pari o superiori ai quattro quinti 

(rispettivamente 24,00 e 56,00) dei corrispondenti punti massimi previsti dal bando di gara (30,00 e 

70,00). 

 

VISTA la nota, pervenuta in data 25.10.2018 con prot. 0063070/2018, con la quale la Società 

Generali Italia S.p.a. dimostrava la sostenibilità dell’offerta sia economica che tecnica, 

rappresentando la politica aziendale societaria e soprattutto specificando i costi della manodopera e 

gli oneri aziendali concernenti l’adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui 

luoghi di lavoro. 

 

VERIFICATA la veridicità delle dichiarazioni rilasciate, in particolare la regolarità fiscale, 

l’iscrizione al registro delle imprese e l’assenza di pendenze penali. 

 

RISCONTRATA la regolarità delle procedure seguite e ritenuto quindi di dover approvare i 

suddetti verbali di gara, procedendo contestualmente all’aggiudicazione Società Generali Italia 

S.p.A., con sede legale a Mogliano Veneto (TV), via Marocchesa n° 14, partita IVA 00885351007, 

agenzia Generale di Biella, con sede in via P. Micca n° 31 a Biella, che ha formulato la migliore 

offerta. 

 

VISTO il D.lgs. 18 aprile 2016, n° 50 s.m.i.. 

 

VISTO il D.lgs. 18 agosto 2000, n° 267 s.m.i.. 

 

VISTO il vigente regolamento comunale per la disciplina dei contratti. 

 

VISTA la Delibera C.C. n° 98 del 19/12/2017 di approvazione del Bilancio pluriennale 2018 – 

2020. 

 

VISTA la Delibera di Giunta n. 33 del 06/02/2017 di approvazione Piano Esecutivo di Gestione per 

l’anno 2017/2019. 



 

DETERMINA 

 

 

1) DI APPROVARE i verbali 1, 2 e 3 redatti dal RUP e dalla commissione giudicatrice, allegati 

alla presente determinazione per costituirne parte integrante e sostanziale.  

 

2) DI AGGIUDICARE in via definitiva per gli anni 2019 e 2020 l’appalto del servizio di 

copertura assicurativa, polizza All Risk, tramite procedura negoziata ex art. 36, comma 2, lettera 

b), D.lgs. 50/2016, alla Società Generali Italia S.p.A., con sede legale a Mogliano Veneto (TV), 

via Marocchesa n° 14, partita IVA 00885351007, agenzia Generale di Biella, con sede in via P. 

Micca n° 31 a Biella.  

 

3) DI STABILIRE che il punteggio di aggiudicazione è di 93,52 punti, così suddiviso: 63,52 punti 

per l’offerta tecnica e 30,00 punti per l’offerta economica. 

 

 

DICHIARA 

 

• di non trovarsi, con riferimento all’assetto di interessi determinato con il presente atto, in 

condizione di incompatibilità o di conflitto di interessi, neanche potenziale, sulla base della 

vigente normativa in materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza; 

• di agire nel pieno rispetto del codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche 

amministrazioni, in generale e con particolare riferimento al divieto di concludere per conto 

dell’Amministrazione contratti di appalto, fornitura, servizio, finanziamento o assicurazione 

con imprese con le quali abbia stipulato contratti a titolo privato o ricevuto altre utilità nel 

biennio precedente. 

      

    

                                                                                                            IL DIRIGENTE  
                                                                                                             Dr. Angelina FATONE 

 

 


